
Zukunftsfähige Struktur für den Bauhof: Grüne beantragen Aufgaben- und 

Stellenbeschreibungen 

Die Fraktion der Grünen im Rat der Gemeinde Issum hat einen Antrag eingebracht, um den 

gemeindlichen Bauhof professionell und zukunftsgerichtet weiterzuentwickeln. Die 

Verwaltung soll damit beauftragt werden, eine umfassende Aufgabenbeschreibung sowie 

aktuelle Stellenbeschreibungen für alle Mitarbeitenden zu erstellen. 

Hintergrund ist eine Organisationsberatung durch die Allevo Kommunalberatung. Das 

Gutachten war von allen im Rat vertretenden Parteien gewünscht, ebenso von der 

Verwaltung, die sich neue Erkenntnisse für eine strategische Ausrichtung des Bauhofs 

wünschte, sowie von der Bauhofleitung selbst. Die Untersuchung wurde im Jahr 2024 

durchgeführt; ursprünglich wollte die CDU die Maßnahme um ein Jahr verschieben. Auftrag 

war es, die Aufgabenwahrnehmung des Bauhofs zu prüfen, zu bewerten und 

Handlungsempfehlungen abzuleiten – am Ende entstanden 100 Empfehlungen. 

Aus einer dieser Empfehlungen leitet sich der Antrag der Grünen ab. Die Fraktion betont, 

dass ihnen immer wieder von Bürgerinnen und Bürgern Rückmeldungen zum Ortsbild 

zugetragen werden, häufig verbunden mit Kritik an Pflege und Gestaltung öffentlicher 

Flächen. „Wir hoffen, dass klar definierte Aufgaben- und Stellenbeschreibungen helfen, 

Arbeitsabläufe zu optimieren und so das Erscheinungsbild unserer Gemeinde nachhaltig zu 

verbessern“, erklärt Andrea Preuß. 

Stellen- und Aufgabenbeschreibungen schaffen Transparenz, klären Zuständigkeiten und 

bilden die Basis für Personalentwicklung, Mitarbeitergespräche und gerechte tarifliche 

Eingruppierung. Sie tragen zudem zur Professionalisierung des Bauhofs und zur langfristigen 

Organisationsentwicklung der Gemeinde bei. 

Frank Schulmeyer ergänzt: „Die erarbeiteten Beschreibungen sollten dem Gemeinderat 

zeitnah zur Kenntnis vorgelegt werden. Die Umsetzung ist eine wichtige Empfehlung des 

Gutachtens.“ 

 

 

 


